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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2020./2021.mac.g.

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas
kods

Istenosanas
vietas adrese
(ja atskiras no
juridiskas
adreses)

Licence

Nr.

Licencé$anas
datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot
programmas
apguvi vai uzsakot
2020./2021.mac.g.

Izglitojamo skaits,
noslédzot
programmas apguvi
vai noslédzot
2020./2021.mac.g.

Pamatizglitibas
1.posma (1.-6.klase)
programma

11011111

V_2097

27.12.2019

175

175

Pamatizglitibas
1.posma (1.-6.klase)
humanitara un sociala
virziena programma

11012111

V_2098

27.12.2019

42

42

Pamatizglitibas 1.
posma (1.-6.klase)
matematikas,
dabaszinibu un
tehnikas virziena
programma

11013111

V_2099

27.12.2019

46

46

Specialas
pamatizglitibas
1.posma (1.-6.klase)
programma
izglitojamajiem ar
maciSanas
trauc€jumiem

11015611

V_2100

27.12.2019

24

24

Pamatizglitibas
programma

21011111

V_3480

03.08.2020

204

204

Pamatizglitibas 2.
posma (7.- 9.klase)
programma

23011111

V-7893

22.04.2015

21

21

Pamatizglitibas
2.posma (7.-9.klase)
matematikas,
dabaszinibu un
tehnikas virziena
programma

23013111

V-7894

22.04.2015

87

86

Pamatizglitibas 2.
posma (7.-9.klase)
profesionali orientéta
virziena programma

23014111

V-7895

22.04.2015

21

21

Vispargjas videjas
izglitibas
visparizglitojosa
virziena programma

31011011

V-7896

22.04.2015

10

10

Vispargjas videjas
izglitibas humanitara
un sociala virziena
programma

31012011

V-7897

22.04.2015

18

18

Vispargjas videjas
izglitibas
matematikas,

31013011

V-7898

22.04.2015

52

52




dabaszinibu un
tehnikas virziena
programma

Vispargjas vidgjas
izglitibas profesionali V-7899 22.04.2015 19

Lo 31014011 19
orient€ta virziena
izglitibas programma
Vispargjas vidgjas 31016011 V_3496 03.08.2020 62 60

izglitibas programma

1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosSinajums

Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

NPK Informacija Skaits

Pedagogu skaits izglitibas iestadg,
1. noslédzot 2020./2021.mac.g. 74
(31.08.2021.)

Ilgstosas vakances izglitibas iestade

(vairak ka 1 ménesi) 2020./2021.mac.g. nav

Izglitibas iestade ir logopéds,
psihologs, 2 bibliotekari. Ir
Socialais pedagogs, kuram

darba vieta ir Bauskas Valsts

gimnazija, bet darba

tiesiskas attiecibas ir
Bauskas novada
administracija.

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta
3. personals izglitibas iestade, noslédzot 5
2020./2021.mac.g.

1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2021./2022.mac.g. (kvalitativi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas iestades vaditajam)
Prioritate:
Visu izglitibas procesa iesaistito lidzatbildiba fiziski, emocionali, epidemiologiski droSas un izglitojosas
macibu vides veidoSana.
Planotie sasniedzamie rezultati:
o Aktualiz&ta un 1stenota Kartiba, kada tiek organizets macibu process 2021./2022.macibu gada.
e Macibu process notiek atbilstosi epidemiologiskajai situacijai skola un valsti.
e [r organizeti pasakumi par drosu skolu.
Prioritate:
VertéSana macibu procesa ir balstita savstarpgja sadarbiba un versta uz izglitojama personigo izaugsmi.
Planotie sasniedzamie rezultati:
e Izglitojamais macibu stunda sanem noderigu atgriezenisko saiti no pedagoga, klases biedriem vai
veicot pasvertejumu.
e Pedagogi, savstarp€ji sadarbojoties, pilnveido zinasanas un prasmes daudzveidigas atgriezeniskas
saites sniegSana izglitojamajiem.



2. lzglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1.Izglitibas iestades misija — Kvalitativas izglitibas ieguves skola, kas isteno parmainas un
nepartrauktu personibas attistibu, izaugsmi uz izcilibu.

2.2. Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — atbildiga, mérktieciga un radosa personiba, kas
motivéti sevi pilnveido nemitigai izaugsmei un tieksmei uz izcilibu.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — godigums, Iidzatbildiba, lojalitate.

2.4.2020./2021.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati.

Meérki/ uzdevumi:

1. Istenot jauno pamatizglitibas standartu 1., 4., 7 klasés un videjas vispargjas izglitibas standartu
10.klasgs, ieviesot uz izglitojamo lietpratibu verstu macibu procesu.

2. Macibu procesa pilnveidot izglitojamo un pedagogu digitalas prasmes, ka art izglitojamo
pasvaditas maciSanas prasmes.

3. Veicinat izglitojamo lidzatbildibu fiziski un emocionali drosas, veseligas un izglitojosas macibu
vides veidoSana.

4. Atbalstit izglitojamo sp&ju un talantu attistiSanu, motiv€jot vinus piedalities intereSu izglitibas

programmas, macibu priekSmetu olimpiad€s, konkursos un zinatniskas pétniecibas darbu
izstrade.

Sasniegtie rezultati:

1.

2.

Pedagogi, kuri Tstenoja jaunos standartus 1., 4., 7. un 10. Klasg€s, savstarpgji sadarbojas, planojot
tematus, tadgjadi veicinot starpdisciplinaru t€ému apguvi.

Tika Tstenota sistémiska un pedagogu iniciativa balstita profesionala pilnveide kompetences
balstita macibu procesa Tstenosanai.

Izglitibas iestadg ir ieviesta vienota macibu platforma Microsoft Teams; ir organizéta pedagogu
un izglitojamo apmaciba platformas lietoSana.

Ir veikti preventivie pasakumi par celu satiksmes noteikumu ievérosanu, narkotisko un psihotropo
vielu lietoSanas kaitigumu.

Audzinataji un atbalsta personals attalinataja macibu procesa sniedza regularu psihoemocionalo
atbalstu visiem skoléniem un nepiecieSamibas gadijuma sniedza individualas konsultacijas.
Izglitojamie aktivi piedalijas macibu priekSmetu olimpiadés un zinatniski p&tniecibas darbu
izstradg, ka arT sasniedza augstus rezultatus.

3. Kriteriju izverteéjums

3.1 Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades paSvertéSana notiek, | Izveidot attistibas planu turpmakajam periodam 3
iesaistot visas mérkgrupas. gadiem, ta veidos$ana iesaistit izglitibas iestades padomi,
Pedagogu pasvertejums balstits kvalitativu | pasvaldibu, izglitibas iestades darbiniekus, izglitojamo
datu ieguve, kura pedagogs izverté ne vien | paSparvaldi.

sevi un izglitibas iestadi, bet arl izvirza
jaunus sasniedzamos rezultatus.

Merktiecigi plano personalresursu noslodzi | AtsevisSku jomu pedagogu parslodzes mazinaSana,
ilgtermina. piesaistot jaunos pedagogu.
Inovaciju ievieSana organiz€ personala
apmacibu, izmantojot izglitibas iestades
personalresursus.




Orientacija ne tikai uz mérki, bet arl uz
procesu.

Kopiga darba planoSana, iesaistot taja visu
izglitibas iestades kolektivu.

Attistibas mérku sasniegSanai stiprinat sadarbibu ar
citam novada izglitibas iestadém un citam Valsts
gimnazijam.

Ir sakartota infrastruktira un materiali
tehniska baze.

Izglitibas iestades ziedojuma fonda jégpilns
izlietojums.

Teritorijas labiekartoSana pie izglitibas iestades, tas
veicinas ara nodarbibu skaita palielinaSanos.

3.2.Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izpratne par tiesiskumu un prasme
atjaunot ieks€jos normativos aktus.
Apvienojot izglitibas iestades, veiksmigi
tika izstradati un atjaunoti ieksgjie
normativie akti, kas nodroSina izglitibas
iestades saskanotu darbibu.

Turpinat sekot lidzi aktualitateém, aktualizét ieks€jos
normativos aktus, pamatojoties uz izmainam argjos
normativajos aktos.

Vienotas macibu platformas ievieSana
izglitibas iestade attalinata macibu procesa
istenoSanai.

Demokratiska iestades parvaldiba,
balstita uz atbildibas deleg€sanu.

kas

Turpinat elastigu pieeju un sp&ju atri pienemt atbildigus
lémumus mainigajos apstaklos un krizes situacijas.

Prasme istenot cienpilnu komunikaciju ar
visiem izglitibas iestades darbiniekiem,
izglitojamajiem un izglitojamo vecakiem.

Regulara informacijas apmaina izglitibas
iestade, organizejot dazadu grupu tikSanas.

Veicinat sadarbibu ar juristu, kas sniedz atbalstu
konfliktsituaciju risinasana ar vecakiem gadijumos, kad
vecaki pieprasa skaidrojumus par izglitibas iestades
darbibu, kas atbilst valstl noteiktajiem normativajiem
aktiem.

Izglitibas iestadg ir izvietota priekslikumu
un ierosinajumu kastite.
Iknedelas informativaja sanaksmé ir
iespeja uzdot sev interes€josos jautajumus
vai izteikt savu viedokli.

Turpinat atbildigi un drosmigi paust viedokli, kas aizstav
izglitibas iestades darbinieku intereses.

Izglitibas iestadeé merktiecigi tiek veicinata
macibu procesa digitalizacija.

Veicinat visu izglitibas procesa iesaistito
lidzatbildibu un lidzdalibu sasniedzamo
istenoSana un kvalitativas izglitibas iegtiSana.

pusu
rezultatu

Attalinataja macibu procesa ievieSot
vienotu platformu, veicinata pedagogu
savstarpgja sadarbiba macibu satura
planosana un Tstenosana.

Turpinat vienotas macibu platformas izmantoSanu
maciSanas un macisanas jautajumos ari klatienes procesa.

3.3.Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pasvaldibas atbalsts izglitibas iestades
modernizacija un materialtehniskas bazes
pilnveide.

Sadarbiba ar pasvaldibu rast iesp&ju izglitibas iestade
nodro$inat  $tata vietu informacijas tehnologiju
administratoram.




Izglitibas iestades un paSvaldibas sadarbiba
vienotas macibu platformas ievieSana
izglitibas iestdde un novada.

Karjeras pasakumi izglitibas iestadé tiek
planoti, balstoties uz vietéjas kopienas
vajadzibam.

Pamatizglitibas profesionalas programmas
istenoSana notiek sadarbiba ar nozares
organizacijam.

Macibu programmu IstenoSana vidusskolas posma
veicinat pétniecibas darbus izstradi sadarbiba ar viet€jo
kopienu un nozares organizacijam.

Veicinat vietgjas kopienas izglitibas iestazu savstarpgjo
dialogu macibu programmu planoSana.

Cienpilna atticksme pret katru izglitibas
procesa iesaistito personu.

Visiem vienadas tiesibas uUn iespgjas
profesionalaja pilnveide€, ka ar1 personibas
izaugsm¢é un attistiba.

Turpinat kolektiva saliedéSanas kas

veicinatu sadarbibu vienota kolektiva.

pasakumus,

Pedagogi regulari dalas labaja pieredze un
popularizé to gan izglitibas iestadg, gan
novada, gan Latvija.

Izglitibas iestade organizét sadarbibas un maciSanas
grupas.

Izglitibas iestades padomes un visu
izglitojamo vecaku aktiva iesaiste izglitibas
iestades  darbibai  aktualo jautajumu

risinasana un lémumu pienemsana.

Motivet vecakus arT turpmak aktivi iesaistities izglitibas
darbibai aktualo jautdjumu risinasana un l€émumu
pienemsana.

lesaista izglitibas iestades padomi un
biedribu izglitibas iestadei nepiecieSamo
projektu realizacija un ziedojumu jégpilna
pielietojuma.

Turpinat motivet izglitibas iestades padomes un biedribas
iesaisti izglitibas iestades noteikto mérku sasniegSana.

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Profesionali pedagogi, kuri ir ieguvusi
nepiecieSamo izglitibu un kvalifikaciju.

Sakumskolas pedagogu parkvalifikacija, kas nodroSinatu
nakotné iesp&jamo vakancu aizpildijjumu un mazinatu
atsevisku jomu pedagogu parslodzi.

Pedagogi ir motivéti sevi profesionali
pilnveidot daudzveidigos profesionalas
pilnveides kursos.

Merktiecigi planot un iedzivinat personalizétu pedagogu
profesionalo pilnveidi izglitibas iestad€, kur pedagogi
macas viens no otra.

Visi pedagogi, kas ir pamatdarba, ir pilna
slodz€ nodarbinati.

Sabalansét pedagogu noslodzi jomas un starp jomu
ietvaros, veicinot pedagogu parkvalifikaciju.

Bauskas Valsts gimnazija, pildot regionala
centra funkcijas, sadarbojas ar izglitibas
iestades un novada macibu jomu
koordinatoriem, planojot  pedagogu
vajadzibas balstitu profesionalas pilnveides
kursu piedavajumu.

Veidot izglitibas iestadi ka maciSanas organizaciju, kura
pedagogi profesionali pilnveidojas no citu kolegu
pieredzes.

ledzivinat izglitibas iestade maciSanas konsultantu
darbibu, lai pedagogs var sanemt individualu atbalstu,
sevi profesionali pilnveidojot.




4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2020./2021.mac.g.

4.1.Eiropas Regionalas attistibas fonda darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.1.2.
specifiska atbalsta merka “Uzlabot vispargjas izglitibas iestazu macibu vidi” projekta
Nr.8.1.2.0/17/1011 “Bauskas Valsts gimnazijas un Bauskas 2.vidusskolas infrastruktaras
sakartosana”. Projekta sakums 2018.gada 23.marts, beigu datums 2023.gada 31.decembris.

4.2.Latvijas olimpiskas komitejas projekts “Sporto visa klase”. Projekta sakums 2020.gada oktobris,
beigu datums 2021.gada maijs.

4.3.Nord Plus projekta sagatavosanas vizite “Project work - challenge for learner and teacher.” Ar
Martina Koha Hedemoras gimnaziju. Projekta sakums 2020.gada oktobris, beigu datums 2022.gada
aprilis.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.Bauskas Valsts gimnazija atbalsta izglitojamo dalibu BA “Turiba” BA organizétaja profesionalas
pilnveides izglitibas programma jaunieSiem “Panakumu Universitate”.

5.2. Bauskas Valsts gimnazija atbalsta izglitojamo dalibu Latvijas Universitates Izcilibas skola.

5.3. Sadarbibas Iigums par Bauskas Valsts gimnazijas izglitojamo dalibu Rigas Tehniskas universitates
Talantu programma.

6. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
1) Pilsoniskas audzinasanas un pilsoniskas Iidzdalibas sekmésana.
2) Drosa, fiziski aktiva un veseliga dzivesveida popularizéSana.
3) Karjeras izglitibas atbalsta pasakumu mérktieciga planoSana un veicinasana.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertésanas.
Iestadei ir audzinasanas programma lidz 2023.gadam, klasu audzinataji veido sava klases
audzinasanas darba planojumu un saskano to ar direktora vietnieci. lestadé ir aktiva skolénu
pasparvalde, kura darbojas 35 7.-12.klaSu jauniesi. Jauniesi ir lidzatbildigi par Atvérto durvju dienu
organiz€Sanu un vadiSanu nakamo 7. un 10.klasu izglitojamiem, par pilsonisko pasakumu
organiz&Sanu. Ir notikusi Sporta diena un pargajieni, ir nodrosinata peldétapmaciba sporta stundas.
Iestade ir 2 karjeras konsultanti, kas organizg€ karjeras pasakumus.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas
iestadei svarigo, specifisko).

Bauskas Valsts gimnazija macibu process ir balstits uz agrinu skolénu talantu diagnostiku un
attistibu, ka rezultata izglitojamie aktivi piedalas macibu priekSmetu olimpiadés un uzrada augstus
rezultatus. 2020./2021. macibu gada valsts olimpiazu novada posmos ir iegiitas 17 pirmas vietas, 9 otras
vietas, 8 tre$as vietas un 7 atzinibas, kopuma start€§jot 10 macibu priekSmetu olimpiadés dazados
vecumposmos. 5 izglitojamie piedalijas ari valsts posma olimpiadgs, kur iegiti 1. un 2. pakapes diplomi.

Izglitibas iestade tiek Tstenots sistémisks darbs izglitojamo zinatniski pétniecisko prasmju attistiba,
ir giti panakumi zinatniskas pétniecibas darbu konferencés regiona un valsts méroga. 2020./2021.
macibu gada 9 izglitojamo izstradatie darbi ieguva 2. un 3. pakapes diplomus Zemgales regionalaja
konference un 2 darbi valsts konferencé€ ieguva 1. un 2.pakapes diplomus.



AN

Bauskas Valsts gimnazijas pedagogi ne vien sistémiski strada pie skolénu talantu izkop$anas, bet

ari dalas pieredz€, populariz€jot savas metodiskas idejas citu izglitibas iestazu pedagogiem.
2020./2021.macibu gada:

2020.gada 18.augusts. projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” aprobacijas procesa
nosléguma konferenceé “Miisu skola katram bérnam” apala galda diskusija “Pari robezam — pareja
no viena izglitibas posma uz nakamo: pamatskola — vidusskola”. Direktores vietniece Inita
Nagnibeda, metodike Lasma Krastina

2020.gada 20.augusts. DZM konference “Dabaszinatnes, matematika, inzenierzinatnes un
tehnologijas skola. Efektivi un rado$i”. Ideju tirgus/ skolénu savstarpgjas sadarbibas
organizg$ana, model&jot §tnu. Pedagoge Lasma Krastina.

2020.gada 20.oktobri organizéta metodiska diena “VértéSana skoléna izaugsmei”, kura labaja
prakse dalijas 10 izglitibas iestades pedagogi.

2021.gada 25.novembris. Emociju viesistaba pedagogiem un vecakiem: attalinatds macibas.
Pedagogs Dmitrijs Jemeljanovs.

2020.gada 21., 28.decembris. Pedagogu profesionalas pilnveides 12 h kursi “Noderiga
personaliz&ta atgriezeniska saite skolénu individualo kompetencu attistibai un macibu snieguma
uzlabosanai”. Pedagoges Santa Nakmane, Sanita Anspoka.

2020.gada 28., 29.decembris. Profesionalas kvalifikacijas pilnveides 6 h kursi “Microsoft Teams
lietoSana macibu procesa”. Pedagogs Dmitrijs Jemeljanovs.

2021.gada 5.februaris. Publikacija zurnala «Skolas vards». “Latvijas un pasaules vésture 7.
klasgs. Grupu darbs MS Teams ”. Pedagoge Daiga Telnere.

2021.gada 19.februaris. Konkursa balva no zurnala «Skolas vards» par labas prakses piemé&ru
“Mana interesanta macibu stunda” un teatra maksla “Mana macibu stunda saskana ar jauno
kompetencu pieeja balstito macibu saturu” . Pedagoge Sanita Anspoka.

2021.gada 1.marts. RIIMC pieredzes seminars Rigas skolu kimijas skolotajiem “Izaicinajumi,
vadot kimijas macibu stundas tie$saiste”. Pedagogs Gints Kaspars

2021.gada 15.marts. DaliSanas labaja praksé E-prasmju diena “Atgriezeniskas saites platformas
sakumskola”. Pedagoge Liga Bajare

2021.gada 15.marts. DaliSanas labaja praksé E-prasmju diena “IT riku izmantoSana latvieSu
valodas stundas 4.klasei”. Pedagoge Sanita Anspoka

2021.gada 15.marts. DaliSanas labaja praksé E-prasmju diena. “IT riku izmantoSana musdieniga
macibu stunda- matematika 3. klasei”. Pedagoge Santa Nakmane

2021.gada 15.marts. LKSA konference “Kimijas izglitibas kvalitates paaugstinaSana — celi un
lidzekli”. “Skolotaja pieredze praktiska darba planoSana un video formata izstradé attalinato
macibu laika”. Pedagogs Gints Kaspars.

2021.gada 16.marts. LU 79. starptautiska zinatniska konference. Sekcija ‘“Parmainas un
aktualitates izglitibas sisttma novados”. Téma “Parmainas izglitiba — iesp&ju laiks sadarbibai”.
Metodike Lasma Krastina

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes darbu rezultatu
izvertéSanas par 2020./2021.macibu gadu un par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris
gadu laika.

2020./2021. macibu gada izglitojamie kartoja valsts parbaudes darbus anglu valoda, krievu valoda,

matematika, latvieSu valoda, ka arT atseviski izglitojamie kartoja centraliz€tos eksamenus fizika,
biologija, kimija un necentralizétos eksamenus geografija, informatika un ekonomika. Analizgjot
izglitojamo centraliz€to eksamenu rezultatus 2020./2021. macibu gada un pédgjo tris gadu laika,
secinam, ka:

1. Matematikas centraliz€taja eksamena izglitojamie vid€ji uzrada optimalas zinaSanas un

pamatprasmes, pastav korelacija starp izglitojamo zinasanam un pamatprasmém un to lietoSanu
standarta situacija - jo augstakas ir izglitojamo zinaSanas un pamatprasmes, jo veiksmigak



izglitojamie risina uzdevumus par to pielietosanu standartsituacijas. Trijos gados ir procentuali
paaugstingjies izglitojamo skaits, kas matematikas centralizétaja eksamena risina uzdevumus,
kuros zinasanas japielieto nestandarta situacijas, kas liecina par veiksmigu macibu pieejas mainu
uz kompetenc@s balstitu macibu procesu.

Svesvalodu eksamenos izglitojamie tris gados videji uzrada optimalus rezultatus visas prasmes -
klausiSanas, lasiSana, rakstiSana un runasana. 2020./2021.macibu gada, iesp&jams attalinata
macibu procesa ietekmg, ir pasliktinajusas izglitojamo lasiSanas un rakstiSanas prasmes, vidgji
par 8-10 %.

Latviesu valodas eksamena izglitojamie tris gados uzrada optimalus un vienlidz augstus
sniegumus gan zinasanas un pamatprasmés, gan teksta izpratng, gan tekstveidé. 2020./2021.
macibu gada paaugstinajusas izglitojamo prasmes teksta izpratn€, kas var€tu liecinat par
attalinato macibu pozitivo ietekmi, skaidrojot to ar individuali dazado laiku, ko izglitojamais
vargja veltit prasmes attistibai.

. Eksaktajos eksamenos (fizika, kimija un biologija) izglitojamo snieguma ne vienmgér ir redzama
korelacija starp izglitojamo zinaSanam un pamatprasmém, un to lietojumu standarta un
nestandarta situacijas, kas liecina par izglitojama sniegumu atkariba no témam un prasmeém, kuras
centralizéta eksamena uzdevumos tiek parbauditas, neapgiistot visas zina$anas un prasmes
vienlidz labi, izglitojamais veiksmigi risina uzdevumus témas, kuras izglitojamais ir apguvis.



